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組織変更及び人事異動に関するお知らせ 

 

当社は本日開催の取締役会において、組織変更及び人事異動について決定いたしましたので、当社の体制と

あわせて下記のとおりお知らせいたします。 

 

１． 組織変更の目的と概要 

当社は今後の成長戦略の注力事項の一つとして、共創を通じた新たな成長エンジンの獲得を目指して

います。同戦略に基づいた経営資源の最適配分を目的に、下記の組織変更を決定いたしました。 

 

２． 成長戦略部及び SBIR事業開発部の設立について 

・成長戦略部の設立について 

新たな成長戦略領域に係る事業企画や開発・製品企画等を行い、将来の柱となり得る事業の戦略立案

から実行の他、自治体や他社との共創体制の構築までをミッションとする成長戦略部を 2024 年 8 月 1 日

付で設立しています。 

 

  ・SBIR事業開発部の設立について 

当社が中長期の成長エンジンの一つとして注力しているのが、鉄道業点検に係るドローンソリュー

ション開発に関する「Project SPARROW(*1)」です。本プロジェクトは 2024年 4月のコンソーシアム発足

より、鉄道事業者のニーズヒアリング、原理試作機の開発・検証等を順調に進めてまいりましたが、

2028 年度以降の市場投入を見据え、各種システムとの連携、生産体制の構築等の事業化準備を更に加速

するべく、本プロジェクトの遂行をミッションとした SBIR 事業開発部を 2024 年 11 月 1 日付にて設立し

ます。 

 

*1 「国土交通省の SBIR フェーズ 3 採択事業「Project SPARROW」コンセプトムービーを公開～ドロー

ン・運航管理システム・デジタルツインを活用した鉄道施設の維持管理に関わる技術実証を開始～」 

  

今回の組織変更によって、将来の事業ポートフォリオを明確にし、より効率的に経営資源を集中させ

ることによって中長期の非連続な成長を実現します。 

 

３． 人事異動について 

２の組織変更に伴い、2024年 11月 1日付で下記の人事異動を行います。 

氏名 新役職 現役職 

内田 太郎 執行役員 SBIR事業開発部部長 取締役 CFO 

全 貴成 執行役員 成長戦略部部長 成長戦略部部長 
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